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ZAPYTANIE OFERTOWE
Zapytanie ofertowe nr 1/SP/POWER/WB/2017

Jednostka, w ktérej Wydziat Biologii
prowadzony jest projekt: Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

1. ,,Studencki staz zawodowy startem do kariery - wzrost
Nazwa projektu: konkurencyjnosci absolwenta Wydziatu Biologii UAM na rynku pracy” nr
POWR.03.01.00-00-S170/15

2.,,0d teorii do praktyki z Wydz. Biologii UAM: staze zawodowe dla
specjalnosci nauczycielskiej w srodowisku pozaszkolnym.”
POWR.03.01.00-00-S167/15

1. dr Daria Bajerlein

Kierownik projektu: 2. dr Renata Dudziak

1. POWR.03.01.00-00-5170/15
Numer umowy projektu: 2. POWR.03.01.00-00-5167/15

Zapytanie ofertowe zwigzane z realizacjg projektow ,,Studencki staz zawodowy startem do
kariery - wzrost konkurencyjnosci absolwenta Wydziatu Biologii UAM na rynku pracy” nr
POWR.03.01.00-00-5170/15 oraz ,,Od teorii do praktyki z Wydz. Biologii UAM: staze zawodowe
dla specjalnosci nauczycielskiej w srodowisku pozaszkolnym.” POWR.03.01.00-00-S167/15 przez
Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu w terminie od 1.05.2016 r. do 31.01.2018 r.,
wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER), Osi priorytetowe;j lll Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.1 Kompetencje w szkolnictwie.

1. Zamawiajacy

1.1 Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, ul. Wieniawskiego 1, 61-712 Poznan
NIP 777-00-06-350, Regon 000001293

1.2 Zespot ds. Projektow Krajowych i Miedzynarodowych, Wydziat Biologii UAM w Poznaniu
pok. 058, ul. Umultowska 89, 61-614 Poznan

tel. 61 829 5668, e-mail: dylewska@amu.edu.pl

2. Tryb udzielenia zaméwienia

2.1. Podstepowanie prowadzone zgodnie z ustawg Prawo Zaméwien Publicznych z dnia
29.01.2004 r. z art. 4. pkt. 8 w/w ustawy: warto$¢ zamodwienia nie przekracza kwoty 30 000 euro
oraz ,Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
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Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata
2014-2020".

2.2. Zapytanie nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu Cywilnego.

2.3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo odstgpienia od niniejszego zamowienia bez wytonienia
oferenta i bez podania przyczyn.

3. Opis przedmiotu zamdwienia:

3.1. Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia:

3.1.1. Zapytanie dotyczy przeprowadzenia wstepnych badan lekarskich w zakresie badan
medycyny pracy oraz wydania orzeczen lekarskich dla 119 stazystéw/ek, uczestnikow/ek ww.
projektéw.

3.1.2. Zapytanie dotyczy przeprowadzenia badan lekarskich w celu odbycia stazy w Zaktadach
Pracy poza Zaktadem Pracy Zamawiajgcego, do ktérych stazysci zostang skierowani przez
Zamawiajgcego. Zamawiajgcy jest ptatnikiem wykonywanych badan. O zakresie badan lekarskich
decyduje lekarz uprawniony do ich przeprowadzenia, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

3.1.3. Szacowana liczba studentéw stazystéw kierowanych na badania — 119 oséb.

3.1.4. Ustuga musi by¢ wykonana zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz.U.2014.1502 j.t.). Badanie wstepne
koniczy sie wydaniem orzeczenia lekarskiego dla kazdej skierowanej przez Zamawiajgcego osoby
stwierdzajgcym:

a) brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy
lub
b) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku pracy.

Okres realizacji ustugi od 29.05.2017 r. do 15.07.2017 r. w tym:

a) do 28.06.2017 r. — ok. 113 stazystow;

b) do 15.07.2017 r. — ok. 6 stazystow
3.1.5. Badania obejmujg: badania konsultacyjne i inne badania okreslone we wskazéwkach
metodycznych, stanowigcych zatgcznik do rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej
z dnia 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w Kodeksie pracy o ktdrym mowa w pkt 5., zwanych dalej ,,wskazowkami
metodycznymi”, oraz inne specjalistyczne badania konsultacyjne i badania dodatkowe,
niezbedne do prawidtowej oceny stanu zdrowia osoby przyjmowanej na staz studencki.
3.1.6. Organizacja $wiadczenia ustug lekarskich:
3.1.6.1. Wykonawca przeprowadzi badania profilaktyczne na podstawie skierowania
wystawionego przez Zamawiajgcego, na ktérym Zamawiajgcy okresli Zaktad Pracy, w ktérym
odbywany bedzie staz;
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- badania wykonywane bedga po telefonicznym zgtoszeniu sie osoby skierowanej i ustaleniu
terminu i godziny rozpoczecia badan; termin rozpoczecia badan zaproponowany przez
Wykonawce nie moze przypadac pdzniej niz w ciggu 1-2 dni roboczych od dnia zgtoszenia sie
skierowanej osoby;
- badania zakoniczone beda niezwtocznie, nie pdzniej niz nastepnego dnia roboczego po dniu
rozpoczecia badan; w przypadku stwierdzenia koniecznosci wykonania badan
specjalistycznych, innych niz okreslone we wskazédwkach metodycznych, termin oczekiwania
na to badanie nie przekroczy 3 dni roboczych;
3.1.6.2. Wykonawca zapewni biezacg realizacje ustug medycznych, w szczegdlnosci dyzur od
poniedziatku do soboty lekarza uprawnionego do wykonywania badan profilaktycznych oraz
zastepstwa w razie czasowej nieobecnosci lekarzy specjalistow.
3.1.7. Wykonawca zatrudnia lekarzy medycyny pracy i posiada placéwke umozliwiajgca
przeprowadzenie badan medycyny pracy na terenie Poznania.

3.1.8. Wykonawca posiada niezbedng wiedze i doswiadczenie w zakresie przeprowadzania badan
medycyny pracy oraz potencjat organizacyjny i ekonomiczny do wykonania zamdwienia;

3.1.9. Wykonawca wystawi zaswiadczenia dla 113 stazystéw o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy lub o przeciwwskazaniach zdrowotnych
do pracy na okreslonym stanowisku pracy do dn. 28.06.2017 r. oraz dla ok. 6 stazystow do
15.07.2017r.

3.1.10. Skierowani stazysci (w nawiasach podano szacunkowe liczby oséb)®:
a) wykonujg zadania stazowe w/lub o charakterze:
- laboratorium biologii molekularnej: 15 oséb
- laboratorium biologicznym (zwigzane z zywnoscig): 9 oséb
- laboratorium mikrobiologicznym: 3-7 oséb
- laboratorium genetycznym (praca na komadrkach ludzkich): 10 oséb
- laboratorium genetycznym (praca na komadrkach roslinnych): 10 oséb
- laboratorium biologicznym (inne): 5 oséb
- laboratorium biochemicznym: 3 osoby
- laboratorium analitycznym /diagnostycznym (praca z tkankami ludzkimi i zwierzat, np. z
krwig): 17 oséb
- laboratorium analitycznym (analiza gleby, roslin, wody, sciekéw, powietrza na
zanieczyszczenia pochodzenia biologicznego, chemicznego, np. bakterie, wirusy, pasozyty,
metale ciezkie): 12 os6b
- biurowym przy komputerze (np. w jednostkach administracji samorzgdowej,
wprowadzanie danych, kontakt z klientem): 15-17 oséb

! Zamawiajacy informuje, ze w dniu publikacji zapytania ofertowego trwa rekrutacja na staze zawodowe w ramach
projektu ,Studencki staz zawodowy startem do kariery — wzrost konkurencyjnosci absolwenta Wydziatu Biologii
UAM na rynku pracy” POWR.03.01.00-00-5170, w zwigzku z czym nie ma on mozliwosci wykazu doktadnej liczby
0s6b wykonujgcych zadania stazowe o danym charakterze/w danym miejscu oraz wykazu szczegétowego rodzaju i
liczby zagrozen, na ktére moze napotkad stazysta w trakcie wykonywania zadan stazowych.
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- biurowo-terenowym (np. wyjazd w teren po proéby: glebowe, wody, zwierzece, roslinne
lub wyjazd na obserwacje terenowe, a nastepnie opracowanie wynikéw przy
komputerze): 9 oséb
- terenowo - laboratoryjnym (wyjazd w teren po préby: glebowe, wody, zwierzece,
roslinne, a nastepnie ich analiza w laboratorium): 12 oséb
- dydaktycznym z dzie¢mi (praca przy komputerze i dodatkowo prowadzenie zajec
dydaktycznych w budynku lub w terenie, np.: w parkach krajobrazowych, ogrodach
zoologicznych: 11 oséb, lub praca w charakterze wychowawcy kolonii: 2 osoby).
3.1.11. Moggq by¢ narazeni na kontakt z :
a) czynnikami biologicznymi:
- tkankami ludzkimi (np. krwig),
- wirusami: obecnymi w krwi ludzkiej oraz innych tkankach pochodzenia ludzkiego lub
zwierzecego, obecnymi w Sciekach,
- bakteriami obecnymi w tkankach ludzkich lub zwierzecych oraz w $ciekach lub
zanieczyszczonej glebie,
- grzybami obecnymi w zanieczyszczonej wodzie i glebie,
- pasozytami zwierzecymi obecnymi w zanieczyszczonej wodzie i glebie oraz w zywych
zwierzetach.
b) czynnikami fizycznymi:
- kontakt z monitorem komputerowym powyzej 4 godz. dziennie,
- ultradzwiekami,
- mikrofalami,
- promieniowaniem UV,
- nad- i podcisnieniem.
c¢) czynnikami chemicznymi:
- kontakt z chemikaliami np. zrgcymi, karcenogennymi, dezynfekujgcymi, toksycznymi.
Przyktadowe chemikalia: bromek etydyny, EDTA, Fenol, Formamid, ksylen, kwas azotowy,
Trizol, tiosiarczan sodu, tiocyjanian guanidyny, akrylamid , bis-akrylamid , nadsiarczan
amonu , cyjanoborowodorek sodowy , B-merkaptoetanol , fenol , chloroform , temed,
kwas solny , kwas octowy, metanol , dimetyloformamid , dimetylosulfotlenek ,
paraformaldehyd, antybiotyki, podchlorn sodu, glutaraldehyd, kwas mlekowy,
acetonitryl, nitryl.
3.1.12. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia liczby skierowanych na badania max.
do 50% lub do zwiekszenia liczby skierowanych na badania max. do 5%, przy czym Wykonawca
wystawi fakture VAT obejmujacg rzeczywistg zrealizowang liczbe badan. Wykonawca nie bedzie
miat zadnych roszczerh wobec Zamawiajgcego w przypadku nie wyczerpania catosci przedmiotu
zamowienia.
3.1.13. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany liczby skierowanych studentéw w danym
miesigcu.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu badan z podaniem innego terminu na 7
dni przed planowanym terminem zamdwienia.
4. Oferent:
4.1. Placéwka medyczna zatrudniajaca lekarzy medycyny pracy, majgca mozliwos¢ wykonania
badan lekarskich medycyny pracy na terenie Poznania.
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5. Kod CPV zamdéwienia: 85121000-3

6. Miejsce i termin realizacji zamowienia:

6.1. Miejsce realizacji zamdéwienia: Poznan

6.2. Termin realizacji zamoéwienia: 29.05-15.07.2017r. Szczegdtowy harmonogram badan zostanie
ustalony miedzy Zamawiajgcym a Wykonawca.

7. Warunki udziatu w postepowaniu:

7.1. O udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg nastepujgce
warunki:

- posiadania placowki medycznej zatrudniajacej lekarza medycyny pracy w Poznaniu,

- posiadania niezbednej wiedzy i doswiadczenia w zakresie przeprowadzania badan medycyny
pracy oraz potencjatu organizacyjnego i ekonomicznego do wykonania zamowienia w terminie
okreslonym w zamdwieniu;

- wydadzg zaswiadczenia dla ok.113 stazystéw o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
okreslonym stanowisku pracy lub o przeciwwskazaniach zdrowotnych do pracy na okreslonym
stanowisku pracy do dn. 28.06.2017 r. oraz dla ok. 6 stazystéw do 15.07.2017 r.

Niespetnienie warunkéw skutkowac bedzie odrzuceniem oferty.

8. Kryteria oceny oferty:

8.1. Kryterium ceny — waga kryterium 100%

Przy wyborze oferty zamawiajgcy bedzie kierowat sie kryterium ceny:

Najnizsza oferowana wartos¢ sposréd zakwalifikowanych ofert za badania nr 1-6
(suma pozycji 1-6 z formularza najnizszej oferty)
Cl= *100 pkt
Wartos¢ badanej oferty za badania nr 1-6

Najnizsza oferowana wartosc sposréd zakwalifikowanych ofert za badania nr 7-9
(suma pozycji 7-9 z formularza najnizszej oferty)

C2= *50 pkt
Wartos$¢ badanej oferty za badania nr 7-9

Najnizsza oferowana wartosc sposréd zakwalifikowanych ofert za badania nr 10-18
(suma pozycji 10-18 z formularza najnizszej oferty)

C3= *10 pkt
Wartos$¢ badanej oferty za badania nr 10-18

Zgodnie z powyzszym, wybrana zostanie oferta, ktéra w sumie za wszystkie kryteria uzyska
najwiekszg liczbe punktow.

8.3. Podane w ofercie ceny sg catkowite i ostateczne, uwzgledniajgce wszystkie nalezne sktadki,
podatek i inne naleznosci budzetowe ktére moga wynikac z realizacji umowy.

8.4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstgpienia od realizacji zamdwienia w przypadku, gdy
podana kwota brutto przekroczy budzet projektu przewidziany na realizacje ustugi.

9. Sposoéb przygotowania i ztozenia oferty:
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9.1. Termin i sposéb ztozenia oferty:
9.1.1. Oferte nalezy dostarczy¢ osobiscie, pocztg lub kurierem do siedziby Zamawiajacego
Miejsce ztozenia oferty:

Zespot ds. Projektow Krajowych i Miedzynarodowych

Wydziat Biologii UAM w Poznaniu

pok. 058

ul. Umultowska 89

61-614 Poznan

tel. 61 829 5819

Biuro czynne: poniedziatek - pigtek w godzinach 7:30-15.30.

Oferte mozna przestaé na adres e-mail: dylewska@amu.edu.pl, na formularzu Wzdr oferty
stanowigcym zatgcznik 1 w terminie do 18.05.2017 r. godz. 15.00

9.1.2. Oferty ztozone po w/w terminie nie bedg rozpatrywane. Imie nazwisko osoby
odpowiedzialnej: mgr Magdalena Dylewska, Telefon: 61 829 5668, e-mail: dylewska@amu.edu.pl

10. Wykluczenia:

10.1. Nie beda rozpatrywane oferty, ktére zostang ztozone po terminie wskazanym w pkt. 9.1.1.
10.2. Nie bedg rozpatrywane oferty, ktére nie bedg zawieraty wszystkich tresci zawartych w
formularzu Wzér oferty okreslony przez Zamawiajgcego.

10.3. Nie bedga rozpatrywane oferty, z ktérych wynika, ze Oferent lub oferta nie spetniajg
warunkéw udziatu w postepowaniu.

10.4. Nie dopuszcza sie mozliwosci zmiany podmiotu/osoby bezposrednio realizujgcej przedmiot
zamowienia, na inng niz wskazana w ofercie.

10.5. W celu unikniecia konfliktu intereséw nie moga by¢ udzielane podmiotom powigzanym z
nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne
powigzania miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w
imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg, polegajgce w
szczegblnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spoétki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatdw lub akgcji, petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego
lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika, pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub
powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub
kurateli.

11. Informacja o wynikach:

11.1. Wybér oferty dokonywany jest w oparciu o ustalone w zapytaniu ofertowym kryteria i jest
dokumentowany protokotem.

11.2. Wykonawcy zostang poinformowani drogg elektroniczng o wynikach postepowania w ciggu
trzech dni roboczych od daty zakonczenia zapytania ofertowego.

12. Warunki udzielenia zaméwienia:

12.1. W przypadku kiedy otrzymane oferty bedg przewyzszaty srodki dostepne na udzielenie
zamowienia, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo negocjacji z Oferentem.
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Negocjacje dokumentowane bedg notatka podpisang przez obie zaangazowane strony.

12.2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podania
przyczyny.

12.3. Oferent wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
wyboru oferty i ogtoszenia wynikéw oraz realizacji projektu (zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997
roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).
12.4. Wykonawcy ponoszg koszty zwigzane z przygotowaniem oferty.

12.5. Zamawiajgcy dopuszcza sktadanie ofert czesciowych, na 50% liczby studentéw (zgodnie z
pkt. 3.1.12.).

12.6. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

12.7. Zamawiajacy do powyziszego postepowania nie przewiduje zastosowania procedury
odwotan.

12.8. Rozliczenia finansowe z Wykonujacym zlecenie odbedzie sie na podstawie wystawionej
faktury przez Wykonawce po zrealizowaniu catosci zamdwienia i podpisaniu protokotu zdawczo-
odbiorczego. Wynagrodzenie ptatne na rachunek Wykonawcy w terminie 30 dni, liczagc od dnia
otrzymania przez Wykonujgcego prawidtowej pod wzgledem formalnym i merytorycznym
faktury.

12.9. Zamédwienie jest wspoétfinansowane ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

12.10. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy strony ustalajg
stosowanie nastepujacych kar umownych:

a) Wykonaweca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 10% ceny catkowitej
brutto w przypadku nienalezytego wykonania zaméwienia.

b) Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 20% ceny catkowitej
brutto za Przedmiot Umowy z tytutu odstgpienia od Umowy przez Wykonawce lub przez
Zamawiajgcego z powodu okolicznosci, za ktére odpowiada Wykonawca.

12.11. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyziszajgcego
kary umowne.

12.12. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z przystugujgcego mu
wynagrodzenia.

Zataczniki:
Zatgcznik Nr 1 — Formularz oferty,

*Zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci
na lata 2014-2020":

,W celu unikniecia konfliktu interesow zamowienia publiczne, z wyjgtkiem zamodwien
sektorowych, udzielane przez beneficjenta niebedgcego podmiotem zobowigzanym do
stosowania ustawy Pzp zgodnie z art. 3 ustawy Pzp, nie mogqg byc¢ udzielane podmiotom
powigzanym z nim osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie
sie wzajemne powiqzania miedzy beneficjentem lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu beneficjenta lub osobami wykonujgcymi w imieniu beneficjenta czynnosci
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zwiqgzane z przygotowaniem | przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcg,
polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spofce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spotki osobowej,

b) posiadaniu co najmniej 10 % udziatow lub akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzqdzajgcego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwiqzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W przypadku, gdy instytucja bedgca strong umowy stwierdzi udzielenie zamdwienia podmiotowi
powigzanemu w sposob inny niz wskazane w lit. A-d, jest zobowigzana przed wezwaniem do
zwrotu srodkow wykazac istnienie faktycznego naruszenia zasady konkurencyjnosci poprzez
istniejgce powigzanie.”

Sporzadzit:
- dr Daria Bajerlein - Kierownik projektu
- mgr Magdalena Dylewska — Specjalista ds. rozliczen

Poznan, dnia 04.05.2017 r.



